
Białystok 24.06.2014 r. 

Związki Zawodowe 

działające w Politechnice Białostockiej 

JM 

Rektor Politechniki Białostockie j 

Prof. dr hab. inż . Lech Dzienis 

W odpowiedzi na pismo nr RO-100.071/7/14 z dnia 13 czerwca 2014 r. dotyczące 

zasad podwyżki wynagrodzeń w Politechnice Białostockiej w roku 2014, Związki 

Zawodowe działające w Politechnice Białostockiej proponują przyjęcie następujących 

zasad na 2014r; 

1. 5 % otrzymanej kwoty dotacji przeznaczyć na rezerwę Rektora. 

2. pozostałą kwotę podzielić w następującej proporcji: 

a. 80% przeznaczyć na podwyżki wszystkim uprawnionym pracownikom 

b. 20% przeznaczyć na podwyżkę wynagrodzeń zasadniczych 

o charakterze motywacyjno - uznaniowym. 

W roku 2013 znaczna część otrzymanej kwoty została przeznaczona na część 

motywacyjno - uznaniową. Podczas negocjacji uzgodniono, że w roku 2014 te 

proporcje zostaną w znaczącym stopniu zmienione. Nasza propozycja odzwierciedla tą 

zmianę. Prosimy również o spotkanie w celu uzgodnienia szczegółowych zasad 

przedstawionych przez JM. Rektora w § 2, 3, 4 i 5 w „Projekcie z dnia 13 czerwca 

2014" 
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